Werkwijze 18-18+ - gemeente Breda en gemeente Oosterhout

Om de overgang vanuit jeugdhulp naar ondersteuning vanuit andere wetten soepel te laten verlopen
gaat de gemeente Oosterhout, in navolging van de gemeente Breda, ook starten met de 18-18+
screening van het Toekomstplan. Dit betekent dat u vanaf januari 2024 een mail van de gemeente
Oosterhout kunt ontvangen met de vraag om een Toekomstplan in te vullen samen met een jeugdige.
Dit Toekomstplan wordt vervolgens besproken in het screeningsteam van de gemeente Oosterhout.
Hierin zitten medewerkers met expertise van de Jeugdwet, Wmo en Participatiewet. Het
screeningsteam kijkt of er vanaf 18 jaar een blijvende ondersteuningsvraag is. Hieruit volgt een advies
voor de vervolgstappen. Hiermee willen we voorkomen dat jongeren ‘tussen wal en schip vallen’.

De gemeente Oosterhout hanteert hierbij dezelfde werkwijze als de gemeente Breda. Als er sprake is
van verblijfszorg dan krijgt u een maand voor de 17° verjaardag een mail met het verzoek om samen
met de jongere een Toekomstplan in te vullen. Bij ambulante begeleiding wordt de mail een maand
voor de jongere 17,5 jaar wordt verstuurd. Het screeningsteam van de gemeente Breda komt bijna
wekelijks bij elkaar. In de gemeente Oosterhout komt het screeningsteam in de opstartfase een keer
in de zes weken bij elkaar.

Voor de uitgebreidere toelichting van de werkwijze verwijzen wij u naar het document ‘hoofdlijnen
werkproces 18-18+' in de bijlage.

Ervaringen tot nu toe in Breda

Vanaf eind december 2022 tot begin november 2023 hebben we van 111 jongeren een Toekomstplan
ontvangen. Dank daarvoor! Deze plannen zijn besproken in het screeningsteam. Bij drie kwart van de
jongeren blijkt er op basis van het Toekomstplan een blijvende behoefte te zijn aan ondersteuning
door professionals na hun 182 verjaardag:

- bij twee derde op het gebied van mentale gezondheid
- bij de helft spelen er vragen rondom werk en daginvulling
- bij ongeveer 4 op de 10 op het gebied van geld- en regelzaken, wonen, gezin en relaties.

Vervolgens zijn we in gesprek gegaan met onder andere de jeugdige en jeugdhulpaanbieder om samen
te komen tot het meest passende vervolg. Het vaakst is dat een vorm van Wmo begeleiding (vooral
maatwerkvoorzieningen en soms vrij toegankelijk) of ondersteuning vanuit Breday (Participatie). Voor
een aantal jongeren past Verlengde Jeugdhulp en Beschermd Wonen het best. In het screeningsteam-
overleg evalueren we rond het 18¢ jaar de overgang van de jeugdige. Successen en knelpunten nemen
we mee in de doorontwikkeling. Ook schatten we de mogelijke impact van de werkwijze in. Op basis
van voorlopige resultaten zien we dat onder andere de volgende problemen zijn voorkomen:

- (verergering van) psychische problemen zoals depressie en angsten
- dak- en thuisloosheid

- schooluitval

- eenzaambheid.

Komende periode hopen we dit van meer jongeren in beeld te krijgen. Afgelopen jaar hebben we al
een aantal jeugdhulpaanbieders gesproken over de werkwijze. Hun opmerkingen en vragen hebben
geleid tot aanpassingen in de werkwijze en het Toekomstplan. Binnenkort zullen we nog een paar
aanbieders benaderen om hun ervaringen te horen.

Vragen?

Heeft u nog vragen, suggesties of opmerkingen dan kunt u contact opnemen met:
Gemeente Breda: Caroline Place (c.place@breda.nl)

Gemeente Oosterhout: Yvette lImer (y.ilmer@oosterhout.nl)
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